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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
Nombre del contratista: Jakeline Pérez Arosemena 

Número documento de identidad: 31445091 

Número del contrato: CO1.PCCNTR.9055081 DE 2026 
Objeto contractual: Prestar servicios profesionales en el 

acompañamiento y en el desarrollo de la formación 

profesional integral del programa regular, 
complementaria y virtual ofertados por el centro 
CEAI de conformidad con las políticas 

gubernamentales, los lineamientos, metas, 
proyectos y directrices institucionales.  

Área: Bienestar al Aprendiz 

Periodo de la evidencia: Marzo    

Líder de Área: Sandra Ximena Mora Ramírez 

Supervisor de contrato: Sandra Ximena Mora Ramírez 

Obligación contractual que soporta el presente 
informe: 

4) Apoyar la gestión administrativa y de calidad del 

Centro de Formación, incluyendo participación en 

comités de evaluación, actualización de inventarios 

de ambiente y procesos de autoevaluación. 

 
REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Durante el periodo referido de este informe, se realizaron las siguientes actividades en cumplimiento del 
objeto contractual: 

 
 

A. Marzo 3/2026. Socialización Convocatoria Apoyo Monitoria I 2026. Se socializa vía correo 
electrónico la apertura de convocatoria Monitoria Excelencia Académica, con 578 aprendices 
de las fichas: 2999565-2999567-2999568-2999571-3067594-3056465-3067595-3316068-
3067594-3070469-3070484-3236559-3335605-3335606.  

 
Evidencia captura de pantalla  
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B. Marzo 10/2026. Socialización Convocatoria I Apoyo de Transporte-Consignación Bancaria. 
Se socializa vía correo electrónico la apertura de convocatoria con 578 aprendices de las 
fichas: 2999565-2999567-2999568-2999571-3067594-3056465-3067595-3316068-3067594-
3070469-3070484-3236559-3335605-3335606.  

 
Evidencia captura de pantalla  

 
 
 

 
C. Marzo 12/2026. Conmemoración Día Internacional de la Mujer. Se llevó a cabo en la sede salomia y 

sede norte, jornada de sensibilización sobre el cuidado y valor del rol de la mujer en la sociedad. De 

esta actividad participaron Sede Salomia 26 aprendices mujeres de las fichas 3410832-3316061-
3112738188-2999568. Y 40 aprendices de la sede Norte de las fichas 3316080-3316073-3234814-
3234880.  

 
Evidencia registro fotográfico  
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D. Marzo 13/2026. Comité de Evolución y Seguimiento. Se realizò acompañamiento en el reporte de 14 
aprendices al comité de evaluación y seguimiento por situaciones académicas y disciplinarias; los 

aprendices corresponden a las fichas: 3067509-2925766-3237736-3316061-3316077-3234808-

3338716.  

 
Evidencia registro de asistencia  

 
 


